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RANKING EDUNIVERSAL
FORMULARIO PARA INSTITUCIONES/LICENCIA/GRADO -

Encuesta 2020 — Ranking 2021

ATENCION :

Le recomendamos participen a la encuesta con toda su oferta de programas de licencia, grado tanto con un enfoque
nacional como internacional, pero también con todas las areas de estudios que ofrece dicho programa.

Deben excluirse los programas de formacion continua.

Este formulario se refiere al programa: [...]

ETAPA PRELIMINAR

A ¢ Esta clasificado este programa en 2020 en el Ranking Eduniversal de mejores Licencias, Grados y Grandes
Escuelas (www.meilleures-licences.com )?

O Si
[l No

A.1-Sies SI, ¢en qué especializacién?
A.2 - Si es SI, ¢en qué posicion?

A.3 - Sies Si, ¢el nombre indicado sigue siendo exacto?

O Si
O No

A4 Si es NO, especifique el titulo exacto de este programa: [...]
ETAPA 1: FORMACION

1.1 Seleccione su tipo de formacién:


http://www.meilleures-licences.com/

ogooooo

1.2

Licencia

Licencia profesional

Bachillerato

Bachillerato Profesional

Diplomatura (3 afios)

Licenciatura / Grado (al menos 4 afios)

¢En qué ranking quiere incluir su formacién?

Ranking de los mejores Licencias, Grados, Diplomaturas y Licenciaturas (al menos 4 afios)
Su formacion:

Existe desde hace varios afos

Se inaugurd en el 2019

* Nota:

Al marcar esta casilla, compite automdticamente por nuestros Premios de lanzamiento del programa

Varias preguntas del formulario que va a completar se refieren a cursos que existen desde hace varios afios y
que por lo tanto permiten la retrospectiva necesaria para poder responder preguntas sobre ofertas de
trabajo al terminar el curso o sobre los salarios de salida.

Al competir por el Premio de Lanzamiento del Programa, somos conscientes de que usted aun no tendrd toda
la informacidn necesaria para responder a todas las preguntas.

Por lo tanto le invitamos a dejar esas preguntas sin respuesta.

Se inaugurara en el 2020

*Nota:

Al marcar esta casilla, compite automdticamente por nuestros Premios a la Innovacion

Varias preguntas del formulario que va a completar se refieren a cursos que existen desde hace varios afios y
que por lo tanto permiten la retrospectiva necesaria para poder responder preguntas sobre ofertas de
trabajo al terminar el curso o sobre los salarios de salida.

Al competir por el Premio a la Innovacion, somos conscientes de que usted aun no tendrd toda la informacion
necesaria para responder a todas las preguntas.

Por lo tanto le invitamos a dejar esas preguntas sin respuesta.

Si su formacion existe desde hace varios anos, éen qué aino comenzé? [...]
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Si su programa fuera seleccionado en el ranking, équé especializacion deberia corresponderle?

Seleccione la especializacion que corresponda (una sola opcidon posible). Atencidn, esta eleccion determinard el drea
de estudios en la que su programa serd clasificado. En el caso de que el equipo de EEA (Eduniversal Evaluation
Agency) considere que la especializacion seleccionada no es la mds adecuada al programa, éste se reserva el derecho
de cambiarla tras consultar con la direccion del programa o de la institucion.

Seguros - Banco - Finanzas - Inmobiliario - Contabilidad

O
0
O
0

Seguro

Banca y Finanzas
Contabilidad
Inmobiliario

Comunicacion — Disefio Grafico - Disefio - Audiovisual

U
0

Audiovisual: cine, imagen, sonido
Comunicacién & Medios de comunicacion



L] Disefio & Arquitectura Interior
O Direccidn Artistica, Disefio Grafico, Disefio (Diplomatura 3 afios)

Web, Digital & Tecnologia de la informacion

Animacidn y Creacidn Digital

Community Management & Redes sociales

Tecnologia de la informacién: Arquitectura de programas & Sistemas complejos
Tecnologia de la informacién: Desarrollo Web & Movil

Video juegos

Sistemas de Informacién, Telecomunicaciones & Redes

Web & Marketing Digital

Oooooon

Cultura - Deporte — Turismo
Cultura

Lujo

Moda

Deporte

Turismo & Hosteleria

Ooogn

Derecho

] Derecho

O Derecho / Inglés

O Derecho-Economia-Gestién

Ecogestidn - Gestion - Comercio

Comercio internacional

Economia

Gestion de Recursos Humanos

Gestion General y Gestion de empresas
Gestion Internacional

Marketing

Negociacion, Venta, Comercio, Distribucidon
Transporte, Compras & Logistica

goooogood

Ciencias - Técnicas - Desarrollo sostenible
Construccion & Ingenieria Civil

Disefio Mecanico & Mecatrdnico
Energias - Energias Renovables

Medio Ambiente & Desarrollo Sostenible
Industrias Agroalimentarias

Calidad

Oooogogo

O Ergoterapia (Terapia ocupacional)
L] Masaje / Fisioterapia
O Optica

L] Osteopatia

Ul Psicomotricidad

Ol Salud & Social



13 Si ninguna de estas especializaciones corresponde con el drea de estudios de su formacion y debiese
proponer una, éicOmo la denominaria?

ETAPA 2: ESTUDIANTES

2.1 Numero de alumnos que componen la promocion actual (solamente estudiantes de (ltimo aiio — promocion
2019 / 2020):

2.2 Satisfaccidn de sus estudiantes:
Para responder a las exigencias del RGPD, Eduniversal ha adaptado su proceso de encuesta a los estudiantes.

2.2.1 ¢Desea que sus estudiantes puedan participar en nuestra encuesta y asi hacer que su punto de vista y
experiencia acerca del programa se tome en cuenta en la evaluacién?

O si
] No

2.2.2SiesSi:

ATENCION: Si decide facilitarnos los datos personales de sus estudiantes en un fichero Excel mediante la plataforma
(sistema habitual), no debera en ningun caso utilizar la segunda opciéon* ya que podria afectar el buen
funcionamiento de la plataforma y generar problemas de conexidn para sus estudiantes.

*La segunda opcién consiste en que Usted mismo, mediante un email tipo solicite los datos a sus estudiantes.
[] Tengo el consentimiento* de todos los alumnos de la promocion 2019/2020 de este programa para que

Eduniversal pueda interrogarlos en el marco de esta encuesta.
Envio sus datos personales en formato Excel.

[J No tengo el consentimiento* de todos los alumnos de la promocién 2019/2020 de este programa para que
Eduniversal pueda interrogarlos en el marco de esta encuesta.
Por consiguiente, elijo enviarles yo mismo el email tipo ** de uso de datos personales y asi puedan participar.

*Cumpliendo las exigencias del RGPD (Reglamento General de Proteccion de Datos)
**Se le enviard el email tipo una vez finalizado el formulario en la plataforma.

ATENCION:

El RGPD requiere que le ofrezcamos una alternativa al envio de los archivos habituales de Excel para entrevistar a sus
estudiantes o a sus socios comerciales. Esta consiste en que usted mismo envie a sus alumnos un email tipo que se le
proporcionara durante la encuesta con un enlace seguro personalizado para cada programa. El afio pasado algunos
programas eligieron este sistema pero no siguieron nuestras instrucciones (por ejemplo, el mismo enlace enviado a
varios programas). Si elige esta modalidad este aiio, le pedimos que respete el procedimiento para evitar errores.
Cabe senalar, ademas, que este procedimiento no le permite a Eduniversal relanzar a sus estudiantes y socios y
que, por lo tanto, usted serd totalmente responsable de controlar las tasas de participacién.



2.2.3 Si es NO, ¢por qué?

La participacion de los estudiantes en esta encuesta es indispensable para que no pierda puntos en el criterio de
satisfaccion. Sin embargo, no es obligatoria. De hecho, en caso de ausencia de respuesta o de una participacion
inferior al 10 % (y 5 estudiantes minimo), se le concederd la puntuacion media de 2,5/5 en este criterio.
Cabe sefialar que cualquier estudiante que lo solicite serd eliminado inmediatamente de nuestras bases de datos

Como su programa compite en Diplomatura (3 afios) / Licenciatura, Grado (al menos 4 afios), el criterio de
reputacién con agentes no le incumbe.

4.1 Porcentaje de profesores titulares o permanentes: [...] %

Entendemos por “profesor permanente” una persona que ensefia en su institucion a tiempo completo o a tiempo
parcial y responsable de una parte de las ensefianzas impartidas en su programa. Su funcion principal es la
ensefianza.

4.2 Porcentaje de profesores no titulares: [...] %

Entendemos por "profesor no permanente/no titular" una persona que ensefia en su institucion a tiempo completo o
a tiempo parcial y que interviene de manera puntual en una parte de las ensefianzas impartidas en su programa. Su
funcion principal es la ensefianza.

4.3 Porcentaje de profesores asociados: [...] %

Entendemos por “profesor asociado” una persona externa a la institucion, cuya profesion no es la ensefianza pero
que interviene de manera puntual o regular en una parte de las ensefianzas impartidas en su programa. Puede
tratarse por ejemplo de un director de recursos humanos de una empresa que participa en un médulo sobre recursos
humanos.

4.4 Numero de profesores extranjeros invitados por afio: [...]

Entendemos por "profesor extranjero” una persona cuya funcion principal es la ensefianza. Su establecimiento de
referencia no estd en Espaia.

4.5 ¢Cual es el porcentaje de tutores por estudiante en su escuela? [...] Tutores para [...] alumnos
4.6 ¢Tiene una plataforma técnica adaptada y dedicada al aprendizaje de su especialidad?

O Si
[l No

Si es Si, puede especificar la relacién entre m? / alumno: [...]

5.1 Duracion de su curso en meses (incluidas las practicas): [...] meses

5.2 Nivel de entrada minimo requerido:



Nivel Bachillerato (diploma no esencial)

Bachillerato obtenido (o que sera obtenido en el afio en curso)
Bac +1

Bac +2

Ooodg

5.3 éCuales son los diferentes niveles de entrada posibles en su programa y los métodos de seleccién
correspondientes? [...]

5.4 Si su programa no permite un acceso directo a estudiantes de bachillerato, precise la formacién deseada

Formacién profesional
Otros: [...]

0

o
[y

Acreditaciones (varias opciones posibles)

AACSB (The Association to Advance Collegiate Schools of Business)

AMBA (La Asociacién de MBAs)

EABHES

EDUNIVERSAL

EQUIS (EFMD - European Foundation for Management Development)

ISO 9001

Estandar de calidad (Por ejemplo RICS en el sector inmobiliario, etc.), especifique:
Otra: [...]

Ooooooon

(2]

2 Reconocimiento nacional

(2]

.2.1 Suinstitucion es:

Un establecimiento consular
Una institucion privada

Un gran establecimiento
Una universidad

Otro: [...]

oooogo

()]

.2.2 Sudiploma (varias opciones posibles):

Es un diploma oficial

Tiene nivel Master

Es miembro de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas
Estd registrado en el INCUAL (Instituto Nacional de las Cualificaciones)

Si es Si, especifique:

Otro: [...]

gooooo

6.3 Distinciones y premios obtenidos por su institucién o su formacion: [...]



6.4 ¢ Tiene una autorizacion ministerial valida?

O Si
O No

7.1  Numero total de solicitudes recibidas para el curso 2019 / 2020: |[...]
7.1.1 Del total: nimero de solicitudes espaiiolas: [...]

7.1.2 Del total, nimero de solicitudes internacionales:

Nota: Si su formacion compite por los "Premios a la Innovacion" o los "Premios de lanzamiento del programa", es
probable que todavia no tenga la oportunidad de responder a esta pregunta. En este caso, ponga 0 en todas las
casillas y envienos su folleto del programa por correo postal o correo electronico.

8.1 éQué porcentaje de graduados han optado por acceder al mercado laboral inmediatamente después de
completar la formacién?

0%

Aproximadamente 10%
Aproximadamente 20%
Aproximadamente 30%
Aproximadamente 40%
Aproximadamente 50%
Aproximadamente 60%
Aproximadamente 70%
Aproximadamente 80%
Aproximadamente 90%
100%

Ooooooogoo

et
N

¢Qué porcentaje de graduados ha elegido continuar sus estudios al final de la formacidn o dirigirse hacia el
sector de la investigacion?

0%

Aproximadamente 10%
Aproximadamente 20%
Aproximadamente 30%
Aproximadamente 40%
Aproximadamente 50%
Aproximadamente 60%
Aproximadamente 70%
Aproximadamente 80%
Aproximadamente 90%
100%

Ogoooooogooon



8.3 De los estudiantes que optaron por acceder al mercado laboral inmediatamente después de completar la

formacion, écual es el porcentaje de aquellos que:

Encontraron un trabajo antes de graduarse?: [...]%

Encontraron trabajo en 3 meses?: [...]%

Encontraron trabajo en 6 meses?: [...]%

* Debe indicar una progresion. Ejemplo: el 20% de los estudiantes encontrd un trabajo antes de graduarse, el 50% de

los estudiantes encontré un trabajo en 3 meses (incluido el 20% anterior) y el 95% de los estudiantes encontré un

trabajo en 6 meses (incluidos los 20% y 50% anteriores).

8.4 De los estudiantes 2018/2019 que optaron por acceder al mercado laboral inmediatamente después de
completar la formacion, écual es el porcentaje de aquellos que han creado su propio negocio (o son
trabajadores independientes)?: [...1%

8.5 De los estudiantes 2018/2019 que optaron por acceder al mercado laboral inmediatamente después de
completar la formacidn, écudl es el porcentaje de aquellos en practicas o que trabajan en el extranjero?:
[...]1%

8.6 De los estudiantes 2018/2019 que optaron por acceder al mercado laboral inmediatamente después de
completar la formacidn, ¢ puede decirnos *:

Salario minimo bruto anual en K € - 1er trabajo: [...]

Salario bruto anual maximo en K € - 1er trabajo: [...]

Salario bruto anual promedio en K€ - 1er trabajo: |...]

* Debe excluir de estos datos los salarios de los profesionales que reanudan la formacion.

* Lo que nos interesa aqui es el salario del "primer trabajo" (excluyendo las dietas de los estudiantes-funcionarios, los
estudiantes-abogados, dietas de investigacion, etc.).

* Puede incluir primas, bonus y otros beneficios en el cdlculo del salario.

8.7 De los estudiantes que optaron por continuar sus estudios después de la formacién, é¢dénde continuaron
principalmente sus estudios?



8.8 De los estudiantes que optaron por continuar sus estudios después de la formacion, écuantos han
integrado instituciones de renombre *?

O en reconocidos centros universitarios de investigacion.

0%

Aproximadamente 10%
Aproximadamente 20%
Aproximadamente 30%
Aproximadamente 40%
Aproximadamente 50%
Aproximadamente 60%
Aproximadamente 70%
Aproximadamente 80%
Aproximadamente 90%
100%

Oooooooggon

9.1 ¢Se ofrece parte de su formacion en empresa?

O Si
O No

9.2 Si es Si, équé porcentaje de sus alumnos estudian de esta manera? [...]%

10.1 ¢Exige a sus estudiantes un periodo minimo de experiencia en el extranjero (estudios, practicas, otros ...)
durante el curso?

O Si
[l No

Sies Si, écual? [...]

10.2 ¢Cuantas nacionalidades diferentes se pueden contabilizar en su promocién 2019 / 2020 (incluyendo la de
su pais)?

10.3 ¢Tiene medidas establecidas para mejorar la composicion internacional de sus promociones?

Si

O
[l No



Si es Si, écuales? [...]
10.4 ¢Su establecimiento tiene socios internacionales?

O Si
[l No

10.5 ¢Cuantos estudiantes internacionales ha recibido este afo? [...]

10.6  ¢Cudntos de sus estudiantes han participado en un intercambio en el extranjero este aiio? [...]

11.1 ¢Exige a sus estudiantes que participen en asociaciones dentro o fuera de su institucion?

O Si
O No

11.2 ¢Exige a sus estudiantes una experiencia en empresa para validar su diploma?

O Si
O No

Si es Si, duracion (en semanas): [...]
Si es Si, naturaleza de la experiencia: [...]

Si es Si, ése evalua?

O Si
[l No

Sies Si, écual? [...]

11.3 Paravalidar su formacion, sus alumnos deben entregarle:
] Una memoria

[J Un informe de practicas

] Trabajo en grupo

L] Un proyecto personal

] Una evaluacion o proyecto profesional

L] Otro [...]

¢Tiene medidas establecidas para promover y apoyar el espiritu empresarial y la creacién de empresas?

O Si
[l No

Si es Si, especifique: [...]



ETAPA 13: REDES

Su formacion dispone de:
13.1  ¢Una asociacién de antiguos alumnos (alumni)?

Si

O
O No

13.2  ¢Un anuario de antiguos alumnos (alumni)?

O Si
[l No
SiesSi:

13.3  ¢En formato digital?

O Si
O No

13.4 ¢Ilmprimido?

O Si
O No

Si ha respondido Si al punto 13.2, se le concedera un punto extra si aporta una prueba de la existencia del anuario.
Por favor, envie un ejemplar del anuario mas reciente a:

Eduniversal EEA Agency
Ranking Mejores Masters, Maestrias, Postgrados y MBA
19 boulevard des Nations Unies
92190 Meudon (Francia)

O por via electrénica :
encuestasespana@eduniversal-group.com

ULTIMA ETAPA: SELECCION DE ENTRADA A LA FORMACION

Este es un documento de trabajo en el que todas las opciones son evidentes.

En la pregunta F1, el documento presenta todas las opciones posibles si usted decide definir uno o mas criterios de
exclusion.

Si no desea definir criterios de exclusion, solo tiene que marcar = "No aplico ningun otro criterio de exclusién" en
la pregunta F.1.2 y no responder las opciones de la pregunta F1 (vaya directamente a la pagina 17)

Si desea aplicar uno o mas criterios de exclusién, complete los campos solo para aquellos que desea aplicar e

indique "no" a los otros criterios. Por lo tanto, no tiene que responder todas las preguntas formuladas.
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mailto:encuestasespana@eduniversal-group.com

Al igual que el afo pasado, para ampliar nuestro conocimiento sobre sus programas, a continuacién se le hacen una
serie de preguntas adicionales.

Gracias a estas respuestas, Eduniversal podra mejorar su metodologia y sus criterios de ranking y poner en marcha
una herramienta de orientacién (Eduniversal Matching). Dicha herramienta permitira por una parte a los alumnos
evaluar sus opciones reales de integrar el programa de sus suefios y por otra a los programas desarrollar su
visibilidad y recibir perfiles de candidatos adaptados a su programa, segun sus propios criterios precisos de seleccion.

Como de costumbre, le confirmamos que la informacidon que comunique a Eduniversal es confidencial y no se
publicara.

Soy la persona adecuada para proporcionar informacién sobre las modalidades de seleccién en este
programa:

O Si
O NO

Si es NO, responderé a las preguntas pero les recomiendo contacten directamente con la siguiente
persona que completara mis respuestas o les facilitara mas informacion...:

Apellidos [...]
Nombre [...]
Funcion [...]
Email [...]
Teléfono [...]

REQUISITOS PREVIOS:

Las siguientes preguntas se dividen en dos etapas:

F.1> Sus criterios de EXCLUSION

Se trata de definir los requisitos previos estrictos sin los que es IMPOSIBLE superar su seleccion.

Le recomendamos respondan con franqueza pero limitando al maximo los criterios de exclusion.

F.2 > Sus criterios de SELECCION
Se trata de precisar los perfiles esperados y de definir los criterios prioritarios de seleccién de su programa.

F.1 Exclusion de perfiles para los que es imposible acceder a su programa

F.1.1 ¢Cuél es el nivel MINIMO de estudios necesario para acceder a su programa?
ATENCION: Solo puede seleccionar una casilla.

Bachillerato

Ciclo Formativo de Grado Superior / Formacion Profesional de Segundo Grado (o equivalente)
Diplomatura (o equivalente)

Licenciatura / Grado (o equivalente)

Master, Maestria, Postgrado (o equivalente)

ooooo

Si estd reclutando para un programa de mdster/maestria/MBA/postgrado, por favor marque la casilla mds baja de
nivel (4 afios después de bachillerato), de lo contrario todos los candidatos con ese nivel serdn automdticamente
excluidos. Una pregunta especifica en el apartado "seleccion" le permitird dar preferencia a los perfiles de nivel de 5
afios después de bachillerato. Lo mismo debe aplicarse a todos los programas en situacion similar.
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F.1.2

Durante el proceso de seleccion al comienzo de mi programa, aparte del nivel de estudios necesario
indicado en el punto F.1.1:

ATENCION:

Le recomendamos que, ante cualquier duda, no se “cierre” a criterios de exclusion demasiado restrictivos.
También le pedimos que sea lo mas sincero posible en sus respuestas. La informacidon proporcionada a
Eduniversal serd confidencial y no se publicara.

No aplico ningun otro criterio de exclusion, estoy abierto a todo tipo de perfil. El Unico criterio de
exclusion es el nivel de estudios.

Nota: Si elige esta respuesta, vaya directamente a la pregunta F2 en la pdgina 17.

O

Aplico al menos un criterio de exclusiéon inmediato (por ejemplo: la institucién de origen, el area de
estudios, las notas obtenidas, el nivel de idiomas, la experiencia profesional, los centros de interés).

Nota: Si elige esta respuesta, responda las siguientes preguntas: F.1.2.1 /F.1.2.2/F.1.2.3/F.1.24/F.1.2.5/F.1.2.6

F.1.2.1 La institucion de origen del candidato forma parte de mis criterios de exclusion inmediata:

(]
(]

NO (no excluyo de entrada ninguna institucion de origen durante mi seleccion)
Si (selecciono solamente estudiantes provenientes de instituciones claramente identificadas)

Si la respuesta es Si, selecciono UNICAMENTE candidatos procedente de instituciones académicas siguientes:

O

Top excelencia de universidades e instituciones académicas espafiolas

Ver lista

|

Instituciones académicas y universidades espafiolas

Ver lista

|

Todos los otros establecimientos

Ver lista

Las instituciones académicas extranjeras no son criterio de exclusion por lo que podra examinar las candidaturas caso por caso.

F.1.2.2 El drea de estudios del candidato forma parte de mis criterios de exclusién inmediata:

(]
(]

NO (no excluyo de entrada ninguin drea y considero las solicitudes caso por caso)
sl

Si la respuesta es Si, solo selecciono candidatos procedentes de una formacidon académica cuyas dreas dominantes

son:

ATENCION: Puede seleccionar varias.

Arte, creacion artistica

-

Economia, gestion, administracion, negocios

Derecho, ciencias politicas
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Medicina, salud
Letras, lenguas extranjeras

Ciencias, ingenieria

B .

Ciencias humanas y sociales

F.1.2.3 Las notas obtenidas por el candidato forman parte de mis criterios de exclusion inmediata:

Ol NO (acepto estudiar todos los expedientes sin importar la media general y considero las notas caso
por caso)
O S

Si es Si, confirmo que no examino las candidaturas cuyo promedio general es al menos superior o igual a:

ATENCION: Solo puede seleccionar una casilla.

F.1.2.4 Idiomas extranjeros: - No dominar uno o varios idiomas forma parte de mis criterios de exclusion

inmediata:
O NO (no tengo ningun criterio linglistico excluyente)
O |

Si la respuesta es Si, se requiere nivel de inglés siguiente:

ATENCION: Solo puede seleccionar una casilla.

C Nivel basico A0, A1, A2
o :

Nivel independiente B1
o :

Nivel independiente B2
i

Nivel competente C1, C2
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Nos basamos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER):

Nivel 1 (A0): Principiante. El candidato habla y entiende el idioma de una manera muy limitada o inexistente.

Nivel 2 (Al): Elemental. El candidato entiende el lenguaje en situaciones cotidianas elementales si el hablante habla en
voz baja y clara. Entiende y usa expresiones simples.

Nivel 3 (A2): Pre-intermedio. El candidato se comunica y se hace entender con mensajes simples en algunos contextos
cotidianos.

Nivel 4 (B1): Intermedio. El candidato puede hablar el idioma de manera comprensible, coherente y con confianza en
temas cotidianos familiares.

Nivel 5 (B2): Intermedio superior. El candidato puede usar el lenguaje de manera efectiva y expresarse con precision.

Nivel 6 (C1): Avanzado. El candidato puede hablar el idioma de una manera mas compleja, espontaneamente y en una
variedad de temas.

Nivel 7 (C2): Competente/Corriente. El candidato puede usar el lenguaje con facilidad y fluidez al argumentar temas
complejos.

F.1.2.5

O
a

Experiencia profesional relacionada con los temas estudiados: - Tener experiencia relacionada con el area
del programa forma parte de mis criterios de exclusiéon inmediata.

NO (ninguna duracion minima de practicas o de experiencia profesional es excluyente)

Si (exijo que el candidato tenga una experiencia laboral o de préacticas relacionada con los estudios,
excluyendo los “trabajos de estudiante”)

Si la respuesta es Si, exijo que el candidato tenga una experiencia laboral o de practicas relacionada con sus estudios
(excluyendo asi los "contratos de estudiante") de una duracién minima de:

ATENCION: Solo puede seleccionar una casilla.

Ooo0Oo0oooooooooOoaaa

F.1.2.6

Menos de 3 meses
6 meses

12 meses

24 meses

36 meses

4 afios

5 afios

6 afios

7 afos

8 afios

9 afios

10 anos

15 afos

20 afos o mas

Intereses/Aficiones/Actividades extraescolares significativos. El interés / pasién del candidato por un

tema o sector es uno de mis criterios de exclusion.

ATENCION: En ciertos sectores de actividad, los directores de programa estdn particularmente atentos a que
el candidato pueda demostrar su interés o aficidn por un tema. Sin embargo, le desaconsejamos
encarecidamente que lo convierta en un criterio de exclusion. Si de todas formas desea hacer esta eleccion,
solamente podrd escoger una casilla, siendo este criterio demasiado discriminatorio para ser acumulativo.

NO (ningun interés es excluyente para acceder a mi programa)
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O

Si la respuesta es Si, requiero que el candidato demuestre un fuerte interés, actividad personal o pasion por:

Si (los intereses / aficiones del candidato son muy importantes para mi y exijo que pueda demostrar su
interés por un tema determinado)

ATENCION: Puede seleccionar varias

-

Arte y cultura

Literatura, expresion escrita y/u oral

Vida civica y politica, geopolitica, asuntos globales

Medio ambiente, desarrollo sostenible

Sector humanitario, Social, Obras sociales, Obras religiosas

Emprendimiento, Creacién de asociacion, Iniciativas personales (gestion de proyectos)

Quimica/ Biologia

Creacion artistica

Ingenieria y Mecanica

Moda y Lujo

Deporte

Culturas extranjeras, viajes, Turismo

Vino y gastronomia

Informatica, Nuevas tecnologias

Fotografia/Video/Imagen

Bolsa, sector financiero

Acaba de indicarnos sus criterios de exclusion sistematica e inmediata para el examen de las solicitudes en el
proceso de admision a su formacidn. Todos los perfiles de estudiantes cuyas caracteristicas impidan el acceso a su
programa seran descartadas.
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F.2 Precision sobre sus preferencias para identificar los perfiles mas acordes con sus expectativas

Cuando selecciona un criterio de seleccién y le atribuye un porcentaje, debe responder a la subpregunta
correspondiente para proporcionar los detalles de su seleccidn (por ejemplo, si indica 50% en el nivel de estudios,
usted luego debe indicar qué nivel prefiere para esta seleccién).

Por lo tanto, no responda a las subpreguntas si no selecciona la categoria como parte de su proceso de seleccion.

Los criterios de seleccion a continuacidn son los criterios a través de los cuales usted decidira entre los candidatos
qgue hayan superado con éxito la etapa de requisitos previos.

Debe dar un porcentaje a cada criterio hasta llegar al 100%

En la tabla en linea, cuando selecciona un criterio de seleccion, el detalle de la pregunta se despliega automdticamente. En este
documento encontrard los detalles de cada pregunta en la pdgina siguiente. Recuerde completarlos para cualquier criterio que
aplique.

Criterios de

L 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
seleccion

Nivel de
estwdios - - - - ¢ ¢ F ©  r
minimos
requeridos

Institucidn de m m m m r r r r r r

origen

Areade o~ - ~ ~ - FF © r

estudios

Notas
obtenidas

Nivel de
idiomas r r r r r r r r r r

extranjeros

Experiencia
profesional
relacionada r r r r r r r r r r
con el area de
estudios
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Criterios de
L 10% 20% 30% 40% 50%
seleccion

Centros de r - - - -

interés

60%

70%

80%

90%

100%

Tenga en cuenta: Su total debe ser igual al 100%. Puede seleccionar tantos criterios como desee (1, 2, 3, 4 ...), solo asegurese de
que el total de su seleccion sea igual al 100% (por ejemplo = Institucion de origen: 50% + notas obtenidas: 30% + nivel de idiomas

extranjeros: 20%)

Criterios de seleccién 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
1. Nivel de estudios minimos r |— r |— r |— r |— r |—
requeridos
1. {Cuales son sus preferencias?
Ejemplo: para mi Master puedo aceptar estudiantes de Licenciatura pero prefiero candidatos de Maestria.
O Bachillerato
O Ciclo de Grado Superior (CFGS)/Formacién Profesional de Segundo Grado (FPII)
O Diplomatura
O Licenciatura
O Maestria/Posgrado
2. Institucién de origen - - - - - - - - - -

2. Institucion de origen: ¢qué tipo de institucién de origen prefiere?

Atencion: Marque una o dos de las siguientes opciones (para ver los detalles de las listas, consulte la pregunta 3 de F1 - Pdgina 14)

O Top excelencia de universidades e instituciones académicas espafolas
O Instituciones académicas y universidades espafiolas
O Todos los otros establecimientos
3. Area de estudios u - u - u - u - u -
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Criterios de seleccion

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

3. Area de estudios: écuales son las areas de estudios previos de los candidatos que usted prefiere?

Nota: puede marcar varias casillas.

Arte, creacion artistica

Derecho, ciencias politicas
Medicina, salud
Letras, lenguas extranjeras

Ciencias, ingenieria

a1 1 1 1 1T

Ciencias humanas y sociales

Economia, gestion, administracién, negocios

4. Notas obtenidas

4. Notas obtenidas: ¢A partir de qué promedio MINIMO le da preferencia al candidato?

Nota: Solo puede marcar una casilla.

5. Nivel de idiomas extranjeros
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Criterios de seleccion 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

5. ¢éQué nivel MiNIMO espera de sus candidatos?

Nota: Solo puede marcar una casilla.

OOooo

No se requiere inglés

Nivel basico A0, A1, A2
Nivel independiente B1
Nivel independiente B2
Nivel competente C1, C2

Nos basamos en el Marco ComUn Europeo de Referencia para las lenguas (MCER):

Nivel 1 (A0): Principiante. El candidato habla y entiende el idioma de una manera muy limitada o inexistente.

Nivel 2 (Al): Elemental. El candidato entiende el lenguaje en situaciones cotidianas elementales si el hablante habla en voz baja
y clara. Entiende y usa expresiones simples.

Nivel 3 (A2): Pre-intermedio. El candidato se comunica y se hace entender con mensajes simples en algunos contextos
cotidianos.

Nivel 4 (B1): Intermedio. El candidato puede hablar el idioma de manera comprensible, coherente y con confianza en temas
cotidianos familiares.

Nivel 5 (B2): Intermedio superior. El candidato puede usar el lenguaje de manera efectiva y expresarse con precision.

Nivel 6 (C1): Avanzado. El candidato puede hablar el idioma de una manera mas compleja, espontaneamente y en una variedad
de temas.

Nivel 7 (C2): Competente/Corriente. El candidato puede usar el lenguaje con facilidad y fluidez al argumentar temas complejos.

Otro idioma

Si prefiere candidatos con un nivel minimo en UNO de los siguientes idiomas, elija el idioma correspondiente en el menu desplegable
y especifique el nivel deseado:

Nota: Solo puede marcar una casilla

Elija el idioma correspondiente en el menu desplegable:

=~

O Nivel basico AO, A1, A2

] Nivel independiente B1

] Nivel independiente B2

O Nivel competente C1, C2

6. Experiencia profesional relacionada - l_ - l_ - l_ - l_ - l_

con el area de estudios.
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Criterios de seleccion

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

6. Experiencia profesional relacionada con el area de estudios: ¢ Cual es la duracion acumulada de la experiencia que le

gustaria idealmente?

Nota: Solo puede marcar una casilla.

Menos de 3 meses
6 meses

12 meses

24 meses

36 meses

4 afos

5 afios

6 afios

7 aflos

8 afios

9 afios

10 anos

15 anos

20 afos o mas

OOooOooOooooooooOoaoo

7. Centros de interés
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Criterios de seleccion

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

7. Centros de interés/Intereses/Aficiones /Actividades extraescolares
significativas:

Atencion: Puede marcar varias casillas

= Arte y cultura
= Literatura, expresion escrita y/u oral
Vida civica y politica, geopolitica, asuntos globales
2 Medio ambiente, desarrollo sostenible
-

Sector humanitario, Social, Obras sociales, Obras religiosas

Emprendimiento, Creacién de asociacion, Iniciativas personales (gestion
de proyectos)

" Quimica/ Biologia
I_ . o
Creacion artistica
r . L
Ingenieria y Mecanica
= Moda y Lujo
2 Deporte
[ . i .
Culturas extranjeras, viajes, Turismo
B . .
Vino y gastronomia
B - .
Informatica, Nuevas tecnologias
-

Fotografia/Video/Imagen

Bolsa, sector financiero
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